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UMOWA NA USŁUGI BADAWCZE  

 

W dniu ……………….2022 r. w Warszawie pomiędzy: 

Uniwersytetem Warszawskim z siedzibą w Warszawie, ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 

Warszawa, zwanym dalej Zamawiającym, posiadającym nr NIP: 525-001-12-66, REGON: 000001258, 

reprezentowanym przez: 

prof. dr. hab. Krzysztofa Spalika – Dziekana Wydziału Biologii, działającego na podstawie 

pełnomocnictwa Rektora UW  nr BP-015-0-495/2022 z dnia 16.08.2022 r. 

a 

………………..……………………… z siedzibą ………………………..będącym płatnikiem VAT, 

nr NIP: ……………., REGON: ………………., zwanym dalej Wykonawcą, działającym na podstawie 

wpisu do KRS (lub innego rejestru właściwego dla Wykonawcy, umowa konsorcjalna, pełnomocnictwo), 

odpis z KRS/wydruk z CEIDG/umowa konsorcjalna/pełnomocnictwo stanowi załącznik nr 1 do 

niniejszej Umowy, reprezentowanym przez:  

………………………………………………………………………………………..…………………, 

w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego  

w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z art. 132 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

zamówień publicznych, nr WB-372/W-002/2022 na usługi badawcze, 

została zawarta Umowa następującej treści: 

 

§ 1 

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest usługa badawcza dotycząca ………………………………1 

świadczona przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego, zwana dalej „usługą badawczą: 

  

2. Zakres i liczba usług określone zostały w opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik 

nr 2 do niniejszej Umowy oraz formularzu ofertowym Wykonawcy, stanowiącym załącznik nr 3 do 

niniejszej Umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, iż nie znajduje się w sytuacji, o której mowa w art. 5k ust. 1 Rozporządzenia 

Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczące środków ograniczających w związku z 

działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr 229, str. 1 z 

późn. zm.). 

 

 

§ 2 

1. Umowa zostaje zawarta na okres 24 miesięcy od dnia zawarcia Umowy do dnia ……. lub do 

wyczerpania kwoty przeznaczonej na jej realizację, o której mowa w § 4 ust. 1 Umowy (maksymalne 

wynagrodzenie Wykonawcy), w zależności, które ze zdarzeń nastąpi pierwsze. 

2. Jeżeli w okresie realizacji Umowy określonym w ust. 1 nie zostanie wyczerpana kwota wskazana 

w  ust. 1, Zamawiający zastrzega możliwość przedłużenia okresu jej obowiązywania maksymalnie 

o kolejne 12 miesięcy. Zmiana taka wymaga zawarcia pisemnego aneksu pod rygorem nieważności. 

 

§ 3 

                                                           
1 Zostanie uzupełnione w zależności od części:  

Część 1 Sukcesywne wykonanie usług badawczych - sekwencjonowanie standardowe z czyszczeniem i bez 

czyszczenia, odczyt gotowych reakcji sekwencjonowania, sekwencjonowanie Extra Long Run, synteza 

oligonukleotydów o różnych długościach 

Część 2 Wykonanie analizy białek metodą spektrometrii mas - preparatyka, czyszczenie, pomiar stężenia, przebieg 

MS, analiza danych 

Część 3 Zakup i sukcesywne dostawy usług badawczych - sekwencjonowanie metodą Sangera do realizacji badań 

naukowych w projektach naukowych realizowanych na Wydziale Biologii 

Część 4 Zakup i sukcesywne dostawy usług badawczych - sekwencjonowanie DNA metodami: NGS, Sangera, 

synteza oligonukleotydów, analiza Gene Scan do realizacji badań naukowych w projektach naukowych 

realizowanych na Wydziale Biologii. 
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1. Zamówienie określające rodzaj i liczbę usług składane będzie przez przedstawiciela Zamawiającego 

za pośrednictwem formularza internetowego udostępnionego przez Wykonawcę lub na adres e-mail 

Wykonawcy ……..@................. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia chłodziarki w holu siedziby Wydziału Biologii2 

ul…………………………. w Warszawie do przechowywania próbek do badań w celu zapewnienia 

odpowiedniej temperatury w oczekiwaniu na odbiór zamówienia, jak i przyjęcia zamówienia w 

ramach wykonania usługi badawczej, oraz utrzymywania jej sprawności.  

3. Wykonawca zapewnia odbiór próbek z chłodziarki z siedziby Zamawiającego i dostarczenie do 

siedziby Wykonawcy w celu wykonania badań. 

4. Jeżeli dzień dostarczenia i odbioru próbek jest dla Zamawiającego dniem wolnym od pracy, 

dostarczenie i odbiór próbek do badań zostanie zrealizowane pierwszego dnia roboczego 

następującego po wyznaczonym dniu dostarczenia i odbioru próbek do badań. 

Za dni robocze uważa się dni od poniedziałku do piątku w godz. 9:00 – 15:00, z wyjątkiem świąt 

oraz dni ustawowo wolnych od pracy oraz określonych w Zarządzeniu Rektora UW Nr 130 z dnia 

20 października 2021 r. w sprawie dni wolnych od pracy w 2022 roku oraz odpowiednich 

Zarządzeniach Rektora UW w sprawie dni wolnych od pracy w kolejnych latach. 

5. Czas wykonania każdego zlecenia od dnia złożenia zamówienia wynosi …….3 zgodnie z formularzem 

ofertowym Wykonawcy załącznik nr 3 od dnia dostarczenia próbek do Wykonawcy. 

6. Wykonawca oświadcza, że wykonanie przedmiotu Umowy leży w granicach jego możliwości i nie 

istnieją żadne przeszkody natury technicznej, prawnej ani finansowej, które mogą uniemożliwić jego 

wykonanie. 

7. Wykonawca zobowiązuje się do bezpłatnego odbioru próbek, jeżeli tego wymaga badanie w sposób 

wskazany na formularzu ofertowym Wykonawcy, stanowiącym załącznik nr 3 do Umowy.  

8. W przypadku nieotrzymania wyniku przy pierwszym badaniu z winy Wykonawcy, Wykonawca  

zapewni jedno bezpłatne powtórzenie usługi przy zapewnieniu materiału przez Zamawiającego. 

9. Wyniki badań Wykonawca będzie umieszczał na indywidualnych kontach utworzonych dla osób 

składających zamówienie lub za pośrednictwem e-maila w formatach: tekstowym .txt lub. seq oraz 

w postaci .ab1 lub .abi 

10. Przesłane bez uwag potwierdzenie odbioru wyników przez przedstawiciela Zamawiającego, będzie 

podstawą do wystawienia faktury.  

11. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych Zamawiający 

wymaga, aby osoby wykonujące czynności związane z usługami badawczymi zatrudnione były przez 

Wykonawcę̨ lub podwykonawcę̨  na podstawie stosunku pracy w całym okresie realizacji zamówienia. 

12. Wykonawca zobowiązuje się, że wszelkie czynności wchodzące w zakres przedmiotu Umowy 

wykonywane będą przez osoby wymienione w „wykazie osób”, który stanowi załącznik nr 4 do 

niniejszej Umowy. 

13. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za osoby wyznaczone do realizacji przedmiotu niniejszej 

Umowy, podczas  wykonywania usług objętych niniejszą umową w całym okresie jej realizacji.  

14. Najpóźniej w terminie 7 dni od dnia zawarcia Umowy Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć 

Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy osób skierowanych do 

realizacji zamówienia, wraz z wykazem tych osób stanowiącym załącznik nr 4 do Umowy. 

Oświadczenie – „wykaz osób”  powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności wykonują osoby 

zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz z podaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych 

osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 

oświadczenia w imieniu Wykonawcy.  

15. Zatrudnienie na podstawie stosunku pracy powinno trwać nieprzerwanie przez cały okres realizacji 

Umowy z co najmniej minimalnym miesięcznym wynagrodzeniem za pracę zgodnie aktualnymi 

przepisami regulującymi kwestię wynagrodzenia minimalnego.  

16. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

                                                           
2 Adres zostanie uzupełniony dla danej części 
3 Zapis zostanie uzupełniony na podstawie formularza oferty Wykonawcy.) 
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zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 15 czynności. 

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

17. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 13 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 

ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i 

wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy lub podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 

podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko pracownika 

nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o 

pracę i wymiar etatu oraz wynagrodzenie powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

 

18. Niezłożenie wykazu osób oraz oświadczenia, o których mowa w ust. 17 lub niezłożenie przez 

Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego 

dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane 

w ust. 15 czynności i będzie skutkowało naliczeniem kary umownej, o której mowa w § 7 ust. 2 pkt 

2 Umowy.  

19. Najpóźniej w terminie 7 dni Wykonawca jest zobowiązany do poinformowania Zamawiającego o 

wszelkich zmianach w wykazie osób, o którym mowa w ust. 15. Zmiana osób, o których mowa w 

załączniku nr 4 do Umowy, będzie możliwa na wniosek Wykonawcy w uzasadnionych przypadkach. 

Zmiany osób stają się skuteczne po pisemnym powiadomieniu o tym fakcie Zamawiającego i 

otrzymaniu przez Wykonawcę pisemnej akceptacji. Zamawiający akceptuje zmianę „wykazu osób” 

wyłącznie wtedy, gdy proponowane nowe osoby wykonujące czynności przy realizacji Umowy 

spełniają wymagania określone przez Zamawiającego podczas prowadzenia postępowania o 

udzielenie zamówienia publicznego, a podstawą nawiązania stosunku pracy proponowanych osób, 

wykonujących czynności określone w ust. 15, będzie umowa o pracę.  Zmiana w wykazie osób 

dokonana zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu skutkuje zmianą załącznika nr 4 do 

Umowy i nie wymaga zawierania przez Strony aneksu do Umowy.  

 

§ 4 

1. Za wykonanie łącznie kompletnego zamówienia w zakresie usług badawczych, Zamawiający zapłaci 

Wykonawcy wynagrodzenie brutto, określone w formularzu ofertowym, stanowiącym załącznik nr 3 

do niniejszej Umowy w wysokości nie przekraczającej …………………. zł (słownie złotych: 
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………….………………………), w tym należny podatek VAT, tj. kwota netto w wysokości ….. 

(słownie złotych: ….. ) i podatek VAT w wysokości …….. zł (słownie złotych: …..). 

2. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty niezbędne do zrealizowania Umowy, w tym koszty 

transportu wysłania i odbierania próbek.  

3. Za każdorazowe zrealizowane zamówienie Zamawiający  zapłaci Wykonawcy należność wyliczoną 

wg jednostkowych cen brutto, podanych w formularzu oferty, w tym należny podatek VAT. 

4. Zamawiający wskazuje minimalną wartość świadczenia stron w wysokości: 50% wartości brutto 

Umowy.  

5. Jeżeli łączna wartość pojedynczych zamówień w ramach Umowy osiągnie kwotę, o której mowa 

w ust. 1 niniejszego paragrafu, to Umowa wygasa, z zastrzeżeniem § 2 ust. 2 Umowy. 

6. Podstawą wystawienia faktury przez Wykonawcę będzie potwierdzenie odbioru wyników przez 

przedstawiciela Zamawiającego bez zastrzeżeń. 

7. Podstawą płatności będzie faktura VAT, wystawiona przez Wykonawcę na dane: 

Uniwersytet Warszawski 

ul. Krakowskie Przedmieście 26/28 

00-927 Warszawa 

NIP: 525-001-12-66 

8. Wykonawca przekazuje upoważnionemu pracownikowi Zamawiającego, przesyła ją pocztą 

elektroniczną lub kurierem na adres Zamawiającego w Warszawie.  

9. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie płatne przelewem z rachunku bankowego Zamawiającego na 

rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w ust. 10 po doręczeniu prawidłowo wystawionej faktury 

VAT w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jej doręczenia upoważnionemu pracownikowi 

Zamawiającego. 

10. Należności Wykonawcy będą regulowane przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr: 

 

na podstawie prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury w ciągu 7 dni od dnia podpisania 

przez Zamawiającego protokołu odbioru bez zastrzeżeń. Podpisanie protokołu bez zastrzeżeń nie 

wyłącza dochodzenia przez Zamawiającego roszczeń z tytułu nienależytego wykonania Umowy, w 

szczególności w przypadku wykrycia wad przedmiotu Umowy przez Zamawiającego po dokonaniu 

odbioru. Zamawiający będzie regulować należność przelewem z rachunku bankowego 

Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy na podstawie faktury wystawionej w ciągu 7 dni 

od podpisania przez Zamawiającego protokołu odbioru bez zastrzeżeń. 

11. Zamawiający zrealizuje prawidłowo wystawioną fakturę w terminie do 30 dni od dnia jej otrzymania. 

Faktury wystawione na kwotę powyżej 15 000 zł winny zawierać uzupełnioną informację stanowiącą 

załącznik nr 6 do Umowy. 

12. Za dzień zapłaty wynagrodzenia strony przyjmują datę obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego kwotą płatności. 

13. W przypadku niedostarczenia przez Wykonawcę faktury konsekwencje późniejszej wpłaty obciążają 

wyłącznie Wykonawcę. 

14. Wykonawca oświadcza i gwarantuje, że jest oraz pozostanie w okresie realizacji i rozliczenia Umowy 

zarejestrowanym czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług. 

15. Wykonawca potwierdza, iż wskazany przez niego w  ust. 10 rachunek bankowy jest zawarty i 

uwidoczniony w wykazie, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku 

od towarów i usług (Dz.U. z  2022 r., poz. 931 z późn. zm.) prowadzonym przez Szefa Krajowej 

Administracji Skarbowej. 

16. Wykonawca bez uprzedniej zgody Zamawiającego nie może przenieść wierzytelności na osobę trzecią 

ani dokonywać potrąceń wierzytelności własnych z wierzytelnościami Zamawiającego. 

17. Potrącenie lub przeniesienie wierzytelności dokonane bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego 

jako bezskuteczne. 

18. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z bieżących należności, bez osobnego 

wezwania do zapłaty. O ile kary umowne nie zostaną potrącone z bieżących wierzytelności 

Wykonawcy, zostaną zapłacone na podstawie odrębnego wezwania do zapłaty.  

 

§ 5 
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1. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o 

którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności, 

każdorazowo w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego; 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 

za pracę (Dz. U. z 2020 r., poz. 2207); 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne; 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 

w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U. z 2020 

r., poz. 1342 z późn. zm.); 

5) zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 

- na zasadach i w sposób określony w ust. 2 – 16, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 

wykonania Umowy przez Wykonawcę.  

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o 

której mowa w ust. 1 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części Przedmiotu Umowy zrealizowanej 

zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę 

podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego oraz wyłącznie do części Przedmiotu Umowy, 

do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług oraz podatku 

akcyzowego.  

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a 

wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.  

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 2 

lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do 

której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z 

wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za 

pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad 

podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.  

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o 

kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu pracy Wykonawcy w związku ze zmianą wysokości 

wynagrodzeń pracowników do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia 

za pracę albo do wysokości zmienionej minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem 

wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia. Kwota 

odpowiadająca wzrostowi kosztu pracy Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 

wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej 

zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją Przedmiotu Umowy.  

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o 

kwotę odpowiadającą zmianie kosztu pracy Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 

wynagrodzenia pracownikom. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu pracy Wykonawcy będzie 

odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z 

realizacją Przedmiotu Umowy.  

7. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 

4, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do 

której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z 

zawarciem umowy o prowadzenie pracowniczych planów kapitałowych, o której mowa w art. 14 ust. 

1 ustawy z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych . 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 

o sumę wzrostu kosztów realizacji przedmiotu Umowy wynikającą z wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych dokonywanych przez Wykonawcę lub podwykonawcę. Kwota odpowiadająca 

zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, 

odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

Przedmiotu Umowy.  
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9. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 4, Wykonawca wraz z wnioskiem o zmianę 

wynagrodzenia przedstawia sposób i podstawę wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.   

10. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze stron może wystąpić do drugiej strony z 

wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z 

uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką 

wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź 

nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

11. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje 

Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w 

jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności:  

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z 

określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z 

realizacją Przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w 

przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z 

kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu 

(części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją Przedmiotu 

Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o 

której mowa w ust. 1 pkt 3.  

12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest 

on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie 

krótszym niż 10 dni kalendarzowych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie 

zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o 

którym mowa w ust. 11 pkt 2.  

13. W przypadku zmiany cen towarów i usług związanych z realizacją zamówienia, o której mowa w 

ust. 1 pkt 5: 

1) Strony uprawnione będą do żądania zmiany wynagrodzenia w przypadku wzrostu wskaźnika cen 

towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego o co najmniej 4,0 % w porównaniu z tym samym miesiącem poprzedniego roku; 

2) wysokość wynagrodzenia należnego Wykonawcy ulegnie waloryzacji o wartość zmiany 

wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego; 

3) pierwsza waloryzacja  nastąpi po 6 miesiącach począwszy od dnia otwarcia ofert i będzie 

wyliczona jako iloczyn ceny pozostałej do zapłaty i wskaźnika cen towarów i usług 

konsumpcyjnych ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w 

porównaniu z tym samym miesiącem poprzedniego roku; 

4) w przypadku likwidacji wskaźnika, o którym mowa w  pkt. 1 lub zmiany organu, który urzędowo 

go ustala, mechanizm, o którym mowa w pkt. 1 stosuje się odpowiednio do wskaźnika i organu, 

który zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastąpi  wskaźnik lub organ, o których mowa 

w pkt. 1; 

5) Wykonawca będzie uprawniony do waloryzacji wynagrodzenia wyłącznie w sytuacji wykazania 

Zamawiającemu, że wzrost wskaźnika, o którym mowa w pkt. 1 ma wpływ na cenę materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją zamówienia  będących podstawą opracowania przez 

Wykonawcę oferty; 

6) Wykonawca jest obowiązany powiadomić Zamawiającego o podstawie do dokonania 

waloryzacji w terminie 14 dni od daty zaistnienia przesłanek, nie później niż miesiąc przed 

terminem, o którym mowa w §  2 ust. 1 Umowy.  W tym terminie, Wykonawca ma obowiązek 

wykazać okoliczności potwierdzające zmianę i przedłożyć kalkulację nowej wysokości 

wynagrodzenia; 

7) wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji maksymalnie do 2,0 % wynagrodzenia, 

określonego w § 4 ust. 1 Umowy i nie częściej niż co  6 miesięcy; 

8) postanowień ust. 1 pkt 5 i ust. 13 Umowy w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili 

osiągnięcia limitu, o którym mowa w pkt. 7; 
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9) przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, 

jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia 

Wykonawcy zawartego w ofercie; 

10) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1 pkt 5 oraz  ust. 13  

pkt 1 - 8 zobowiązany jest do proporcjonalnej zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów 

lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, 

11) niewywiązanie się z obowiązku, o którym mowa w pkt. 10 będzie skutkowało naliczeniem kary 

umownej, o której mowa w § 7 ust. 2 pkt 4 Umowy.  

14. W terminie 10 dni kalendarzowych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 10, strona, 

która otrzymała wniosek, przekaże drugiej stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek 

oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo 

informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.  

15. W przypadku otrzymania przez stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 

zatwierdzeniu wniosku, strona  może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 10. W 

takim przypadku przepisy ust. 11 – 14 oraz 16 stosuje się odpowiednio.  

16. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zatwierdzenia 

wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Aneks będzie 

obowiązywał od dnia jego zawarcia ze skutkiem od dnia wejścia w życie zmian przepisów będących 

podstawą do zmiany wysokości wynagrodzenia albo od dnia zawnioskowanego przez Stronę, jeżeli 

będzie to termin późniejszy. 

17. Odpowiednie zmiany w umowach z podwykonawcami, o których mowa w ust. 13 pkt 10, winny 

nastąpić w terminie 30 dni od dnia zawarcia aneksu zmieniającego wynagrodzenie Wykonawcy pod 

rygorem zapłaty kary umownej określonej w § 7 ust. 2 pkt 4 Umowy.  

 

§ 6 

1. Zamawiający może odstąpić od Umowy w przypadku gdy: 

1) wszczęto w stosunku do Wykonawcy postępowanie likwidacyjne lub egzekucyjne, 

2) nastąpiła istotna zmiana okoliczności powodujących, że wykonanie Umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy stosownie do 

postanowień art. 456 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, 

3) wykonawca nie przystąpił do jej realizacji, pomimo wezwań ze strony Zamawiającego jej nie 

wykonuje, 

4) dochodzi do rażącego naruszania postanowień Umowy przez Wykonawcę, przez co należy w 

szczególności rozumieć nieodbieranie próbek do badań, zniszczenie próbek do badań, 

fałszowanie wyników badań, wykonywanie badań w sposób niezgodny ze sztuką. 

2. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w terminie 45 dni od daty powzięcia wiadomości 

o przesłance uzasadniającej odstąpienie nie później jednak niż w terminie 25 miesięcy od dnia 

zawarcia umowy, z zastrzeżeniem ust. 1 pkt 2 niniejszego paragrafu. 

3. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy wymaga zachowania formy pisemnej z podaniem 

uzasadnienia, pod rygorem nieważności. 

4. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia za 

wykonaną część Umowy. 

 

§ 7 

1. Strony przewidują następujące kary umowne z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania 

Umowy. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

1) za zwłokę w terminowym wykonaniu zlecenia w stosunku do terminu określonego w § 3 

ust. 5 Umowy – w wysokości 50 zł netto za każdy dzień zwłoki, 

2) z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 3 ust. 15 Umowy czynności 

w wysokości 2 000 zł netto za każdy przypadek,  

3) za odstąpienie od Umowy z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca  – w wysokości 20% 

wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 niniejszej Umowy, 
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4) z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego 

podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w  art. 439 ust. 

5 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych w wysokości 300 zł netto 

za każdy dzień zwłoki. 

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z bieżących należności, bez osobnego 

wezwania do zapłaty. O ile kary nie zostaną potrącone z bieżących należności Wykonawcy, zostaną 

zapłacone na podstawie odrębnego wezwania do zapłaty. 

4. Łączna maksymalna wysokość  kar umownych, jakie jedna Strona Umowy zapłaci drugiej Stronie, 

nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 niniejszej Umowy. 

5. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego 

wysokość zastrzeżonych kar umownych. 

6. Zapłata kar umownych nie zwalania Wykonawcy z wykonania Umowy. 

 

§ 8 

Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za naruszenie praw autorskich, patentowych, znaków 

ochronnych itp. odnoszących się do zastosowanych rozwiązań, sprzętu, urządzeń, technologii 

i materiałów potrzebnych przy realizacji przedmiotu Umowy. 

 

§ 9 

1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem 

nieważności. 

2. Zamawiający dopuszcza możliwość wprowadzenia zmian w niniejszej Umowie w zakresie: 

1) zmiany okresu obowiązywania umowy maksymalnie o kolejne 12 miesięcy, jeżeli w okresie 

określonym w  § 2 ust. 1 Umowy nie zostanie wyczerpana kwota Umowy przeznaczona na jej 

realizację (maksymalna wynagrodzenie Wykonawcy), 

2) zmiany wysokości wynagrodzenia, w okolicznościach, o których mowa w § 5 Umowy. 

3. Niedopuszczalna jest, pod rygorem nieważności, zmiana istotnych postanowień niniejszej Umowy 

w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy. 

 

§ 10 

1. Jednostką organizacyjną Uniwersytetu Warszawskiego odpowiedzialną za koordynację wykonania 

Umowy po stronie Zamawiającego  jest Wydział Biologii Uniwersytetu Warszawskiego. 

2. Do nadzoru nad realizacją Umowy przez Wykonawcę, Zamawiający wyznacza pracownika 

jednostki organizacyjnej wskazanej wyżej jest: 

 ……………….……………………………………………………………………………, 

e-mail: ……………………………. tel.: …………………… 

3. Osobą odpowiedzialną za nadzór nad realizacją niniejszej Umowy ze strony Wykonawcy jest 

……………………………………………………………………………………………, 

 e-mail: ………………………….. tel.: ………..…………….…. 

 

§ 11 

Wszelkie informacje pozyskane przez Strony w związku z realizacją niniejszej Umowy pozostają 

tajemnicą i nie mogą być udostępniane osobom trzecim. 

 

§ 12 

Do obowiązków Wykonawcy należy każdorazowe wypełnienie obowiązków informacyjnych 

wynikających z art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej RODO, wobec osób fizycznych, od których dane 

osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu realizacji niniejszej Umowy. 

 

 

 

§13 
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Podwykonawcy4 

1. Wykonawca wykona przedmiot zamówienia siłami własnymi/z wykorzystaniem podwykonawców 

[niepotrzebne skreślić]. 

2. Wykonawca oświadcza, iż podwykonawcy, których zatrudni do wykonywania zamówienia, 

posiadają niezbędne umiejętności, uprawnienia, personel i sprzęt do wykonania tych zobowiązań, 

oraz, że zawodowo trudnią się wykonywaniem czynności objętych umową. 

3. Wykonawca wskaże części zamówienia, których wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom 

i poda firmy podwykonawców, a także nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe 

podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w usługę wykonywaną w miejscu 

podlegającym bezpośredniemu nadzorowi Zamawiającego. Wykaz podwykonawców stanowi 

załącznik nr 8 do Umowy. Pozostałą część zamówienia Wykonawca wykona siłami własnymi. 

4. Wykonawca zawiadomi Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa w ust. 3, w 

trakcie realizacji zamówienia, a także przekaże informacje na temat nowych podwykonawców, 

którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usługi. 

5. W przypadku powierzenia wykonania części zamówienia podwykonawcom Wykonawca odpowiada 

za działania lub zaniechania podwykonawców jak za własne.  

6. W trakcie realizacji Umowy Wykonawca  może zmieniać podwykonawców. Zmiana podwykonawcy 

wymaga pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem możliwości odstąpienia od Umowy przez 

Zamawiającego, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. W przypadku zmiany podwykonawcy, 

postanowienia niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio. 

7. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 

powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ustawy – Prawo zamówień publicznych w celu 

wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać 

Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w 

stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie 

postępowania o udzielenie zamówienia. Jeżeli zdolności techniczne lub zawodowe, sytuacja 

ekonomiczna lub finansowa podmiotu udostępniającego zasoby nie potwierdzają spełniania przez 

podwykonawcę warunków udziału w postępowaniu lub zachodzą wobec tego podmiotu podstawy 

wykluczenia, zamawiający żąda, aby wykonawca w terminie określonym przez zamawiającego 

zastąpił ten podmiot innym podmiotem lub podmiotami albo wykazał, że samodzielnie spełnia 

warunki udziału w postępowaniu. W przypadku, gdy podwykonawca nie spełnia wymogów stosuje 

się także podstawy wykluczenia, o których mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o 

szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 

służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. poz. 835) i zastosowanie ma zakaz, o którym 

mowa w ust. 9 poniżej. 

 

8. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy  z 

odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. 

9. Zakazuje się posługiwania się przez Wykonawcę podwykonawcami, dostawcami lub podmiotami, 

na którego zasoby Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ustawy - Prawo 

zamówień publicznych, o których mowa w art. 5k ust. 1 Rozporządzenie Rady (UE) nr 833/2014 z 

dnia 31 lipca 2014 r. dotyczące środków ograniczających w związku z działaniami Rosji 

                                                           
4 Postanowienia ust. 2 - 7 będą obowiązywały w przypadku powierzenia przez Wykonawcę wykonania części 

zamówienia podwykonawcom. 
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destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr 229, str. 1 z późn. zm.) w 

przypadku, gdy przypada na nich ponad 10 % wartości zamówienia. 

10. Dokonując zmiany podwykonawcy, o której mowa w ust. 6, Wykonawca niezależnie od innych 

określonych w niniejszej Umowie obowiązków, zobowiązany jest udowodnić, iż podwykonawca ten 

nie jest podmiotem, o którym mowa w ust. 9. 

 

 

§ 14 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy,  ustawy 

z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego.  

2. Strony oświadczają, że przy przetwarzaniu danych osobowych spełniają zasady wynikające z RODO. 

3. Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych znajduje się na stronie internetowej 

www.odo.uw.edu.pl/obowiazek-informacyjny/, z zastrzeżeniem zapisów dotyczących RODO, 

określonych w Specyfikacji Warunków Zamówienia, właściwych dla niniejszego postępowania. 

4. Wykonawca niniejszym potwierdza, iż zapoznał się z informacją dotyczącą przetwarzania jego 

danych osobowych. 

5. Wszelkie spory wynikłe z niniejszej Umowy będą rozstrzygały sądy właściwe dla siedziby 

Zamawiającego. 

6. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego jeden dla 

Wykonawcy i dwa dla Zamawiającego. 

 

 

Załączniki do Umowy stanowiące jej integralną część: 

1. Odpis/wydruk z rejestru właściwego dla Wykonawcy  

2. Opis przedmiotu zamówienia  

3. Formularz ofertowy  

4. Wykaz osób 

5. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych  

6. Informacja dotycząca załącznika nr 15 ustawy o VAT  

7. Protokół odbioru. 

8. Informacja o podwykonawcach 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY 

 

 

 

WYKONAWCA 

 

 

 

  

Sprawdzono pod względem formalnoprawnym 
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Załącznik nr. 4  

WYKAZ OSÓB, KTÓRE BĘDĄ UCZESTNICZYĆ  

W WYKONYWANIU ZAMÓWIENIA 

 

Dotyczy postępowania:………………………………………………………………. część………5 

 

Nazwa Wykonawcy:  

Adres Siedziby: 

 

Osoba uprawniona do kontaktów z Zamawiającym:6 

Pan/Pani ________________________ e-mail: ________________tel.: ______________ 

1) Oświadczamy, że w wykonaniu zamówienia będą uczestniczyć następujące osoby: 

Lp. Imię i Nazwisko 

 

Rodzaj umowy o pracę Wymiar etatu 

1.  

 

  

2.  

 

  

3.  

 

  

4.  

 

  

5.  

 

  

 

2) Oświadczam, że osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia 

(wymienione w tabeli powyżej), posiadają wymagane uprawnienia. 

 

 

 

 

  

                                                           
5 Zostanie uzupełnione w zależności od części. 
6 Zamawiający będzie kierował korespondencję do Wykonawców na adres email „osoby uprawnionej do kontaktów z 
Zamawiającym” podany w ofercie 
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Załącznik nr. 5  

 

Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski 

dla reprezentantów, pełnomocników oraz członków organów spółek lub innych podmiotów 

współpracujących lub kontaktujących się z Uniwersytetem Warszawskim 

 

 

1. Administrator 

Administratorem danych osobowych przetwarzanych jest Uniwersytet Warszawski (UW),  

ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa. 

Z administratorem można kontaktować się: 

 listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa; 

 telefonicznie: 22 55 20 000. 

2. Inspektor Ochrony Danych (IOD) 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować się we 

wszystkich sprawach  dotyczących   przetwarzania   danych  osobowych  oraz  korzystania  z   praw   

związanych z przetwarzaniem danych osobowych pod adresem: iod@adm.uw.edu.pl. 

Do zadań IOD nie należy natomiast realizacja innych spraw, jak np. udzielanie informacji związanych  

z realizacją i obsługą umowy. 

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych 

Państwa dane osobowe będą przetwarzane w następujących celach: 

 zawarcia lub wykonania umowy pomiędzy UW a podmiotem, z którym powiązana jest dana 

osoba lub w imieniu którego ona działa, jak również weryfikacji tego podmiotu (np. klienta, 

kontrahenta lub innego podmiotu kontaktującego się z Uniwersytetem Warszawskim) oraz 

bieżącego kontaktu z tym podmiotem – podstawę przetwarzania danych osobowych stanowi: 

art. 6 ust. 1 lit. b i f RODO7; 

 realizacji czynności wynikających z powszechnie obowiązujących przepisów prawa,  

w szczególności w związku z wypełnianiem obowiązków wynikających z przepisów 

podatkowych i o rachunkowości oraz przepisów regulujących prowadzenie postępowań przez 

uprawnione podmioty – podstawę przetwarzania danych osobowych stanowi: art. 6 ust. 1 lit. 

c RODO; 

 realizacja zadania w interesie publicznym – podstawę przetwarzania danych osobowych 

stanowi art. 6 ust. 1 lit. e RODO; 

 ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń w postępowaniu sądowym, administracyjnym lub 

też innym postępowaniu pozasądowym – podstawę przetwarzania danych osobowych 

stanowi: art. 6 ust. 1 lit. f RODO; 

 archiwalnych (dowodowych) polegających na zabezpieczeniu informacji na wypadek 

potrzeby udowodnienia faktów lub wykazania spełnienia obowiązku ciążącego na UW – 

podstawę przetwarzania danych osobowych stanowi: art. 6 ust. 1 lit. f RODO. 

 

4. Odbiorcy danych 

Dostęp do danych osobowych będą posiadać pracownicy administratora, którzy muszą przetwarzać 

dane osobowe w związku z realizacją obowiązków służbowych. 

Dane osobowe mogą zostać ujawnione organom publicznym, instytucjom lub podmiotom trzecim 

uprawnionym do żądania dostępu lub otrzymania danych osobowych na podstawie obowiązujących 

przepisów prawa. 

Odbiorcami danych osobowych mogą być także podmioty, którym administrator na podstawie umowy 

powierzenia przetwarzania danych osobowych zleci wykonanie określonych czynności, z którymi 

                                                           
7 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 
04.05.2016 r., str. 1, z późn. zm.), dalej jako „RODO”. 

mailto:iod@adm.uw.edu.pl
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wiąże się konieczność przetwarzania danych osobowych. 

5. Okres przetwarzania danych osobowych 

Okres przetwarzania danych osobowych jest uzależniony od celu w jakim dane są przetwarzane. Okres, 

przez który dane osobowe będą przechowywane jest obliczany w oparciu o następujące kryteria:  

 rachunkowe, przez okres 5 lat od początku roku następującego po roku obrotowym, w którym 

operacje, transakcje lub postępowanie związane z zawartą umową zostały ostatecznie 

zakończone, spłacone, rozliczone lub przedawnione;  

 podatkowe, przez okres 5 lat, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym powstał 

obowiązek podatkowy wynikający z rozliczenia zawartej umowy;  

 w zakresie realizacji przez UW czynności wynikających z powszechnie obowiązujących 

przepisów prawa – przez okres wynikający z tych przepisów;  

 w zakresie wypełnienia prawnie uzasadnionych interesów UW stanowiących podstawę tego 

przetwarzania przez okres niezbędny do wypełnienia tego celu lub do czasu wniesienia 

sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, o ile nie występują prawnie uzasadnione podstawy 

dalszego przetwarzania danych przez UW;  

 w zakresie ustalenia i dochodzenia własnych roszczeń lub obrony przed zgłoszonymi 

roszczeniami – do momentu przedawnienia potencjalnych roszczeń wynikających z umowy lub 

z innego tytułu.  

6. Prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych 

Administrator gwarantuje realizację wszystkich praw związanych z przetwarzaniem danych osobowych 

na zasadach określonych przez RODO tj. prawo do: 

 dostępu do danych oraz otrzymania ich kopii; 

 sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

 ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

 usunięcia danych osobowych (z zastrzeżeniem art. 17 ust. 3 RODO); 

 sprzeciwu; 

 wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych, jeżeli uznają Państwo, że 

przetwarzanie 

danych osobowych narusza przepisy prawa w zakresie ochrony danych osobowych. 

 

7. Obowiązek podania danych osobowych i konsekwencja niepodania danych 

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne, niepodanie danych uniemożliwi realizację celów 

wskazanych w punkcie 3. 

 

8. Źródło pochodzenia danych osobowych 

Dane osobowe jakie UW przetwarza, pochodzą od klienta bądź kontrahenta lub innego podmiotu 

kontaktującego się z UW, bądź ze źródeł powszechnie dostępnych. Kategorie danych osobowych osób 

powiązanych ze spółkami lub innymi podmiotami (np. członków organów tych podmiotów), w tym 

beneficjentów rzeczywistych, są tożsame z kategoriami pochodzącymi z publiczne dostępnych źródeł lub 

kategoriami przekazanymi przez klienta bądź kontrahenta UW lub przez inny podmiot kontaktujący się 

z UW.  
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Załącznik nr. 6:  Informacja dotycząca załącznika nr 15 Ustawy o VAT 

 

 

Dane firmy 

 

INFORMACJA 

do faktury nr. ……z dnia ……… 

 

Zakupione rzeczy/ wykonane usługi/ zakupione materiały* (wskazać właściwe): 

 

 nie są związane z załącznikiem nr 15 ustawy o VAT. 

są związane z załącznikiem nr 15 ustawy o VAT i dotyczą PKWiU nr………………. 
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