Uniwersytet Warszawski poszukuje kandydatéw do pracy na stanowisku referenta/specjalisty
w Dziale Zamoéwien Publicznych.

Do podstawowych obowigzkéw nalezg m.in:

- obstuga organizacyjna dziatu,

- biezgca obstuga dzialu w zakresie rejestracji i obiegu dokumentow,

- sprawozdawczo$é 1 analiza wynikajaca z przepisow ustawy Pzp oraz przepisow
wewnetrznych UW,

- realizacja zadan zwigzanych z przygotowaniem i aktualizacja planu postgpowann o
zamoOwienie publiczne,

- obstuga strony internetowej Dziatu Zaméwien Publicznych,

- sporadyczne prowadzenie postepowan o zamdwienie publiczne.

Wymagania:

1) wyksztalcenie wyzsze,

2) minimum 12 miesigczne doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

3) dobra znajomo$é przepiséw ustawy Prawo zaméwien publicznych wraz z aktami
wykonawczymi do tej ustawy,

4) znajomos$¢ przepiséw kodeksu cywilnego w zakresie zawierania umow,

5) znajomos¢ programéw Excel oraz WordPress,

6) rzetelnoéé, dobra organizacja pracy wiasnej, komunikatywnos¢, umiejetnos¢ szybkiego
uczenia sie.

Dokumenty (cv, list motywacyjny) nalezy na adres marcins@adm.uw.edu.pl

Oferujemy pracg od zaraz oraz:
- dodatkowy pakiet §wiadczen socjalnych,
- mozliwos¢ rozwoju,

UW nie zwraca przestanych dokumentow. Uprzejmie informujemy, ze odpowiemy tylko na
wybrane oferty.



Jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 RODO (szczegblne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrasenie przez Paristwa zgody na ich przetwarzanie®, ktéra
moze przyigé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. Sust 1

RODO ktére zostaly zawarte w (np. CV, licie motywacyjnymorazinnych zatgezonych dokumentadh)
przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziaiu w procesie rekrutagji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikdw jezeli wyraza Paristwo na to zgode®, ktéra moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych wcelu wykorzystania ich w kolejnych
noboroch prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody moga Paristwo wycofaé w dowoelnym momencie m.in. wysytajac maila na
adres {wskaz wiascwy dla rekrutaci)

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Paristwa zgody nie wptywa na zgodnosé z prawemn
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Panstwa zgody przed jej wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Paristwa dane osobowezgromadzonew obecnym procesie rekrutacyjnym beds przechowywane przez
okres trzech miesiecy od momentu zakoficzenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Paristwa ngdy na wykorzystywanie danych osobowych dla celdw
przysziych rekrutadi, Paristwa dane bedg wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dastep do Panstwa danych osobowych beda mieli upowaZnieni pracownicy administratora, ktérzy
muszg przetwarzac dane osobowe w ramach wykonywanych cbowigzkéw izadan sfuzbowych.

Qdbiorcami danych moga byé takze podmiocty, ktdrym administrator zledi wykonanie okreslonych
ynnosd, z ktdrymi wigZze sie koniezno$¢ przetwarzania danych osobowych, jak np.

(wpisz wszystidch odbiorcow donych)

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe beda udostepniane pedmictom uprawnionym na podstawie przepisdw prawa.
Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Paristwa dane beds przetwarzane przez naszego
dostawce ustugi G-Suit dla edukadjifirme Googie w jej centrach przetwarzania danych.” Paristwa dane

bedg chronione przez standardy okreslone Tarcza Prywatnosc, zatwierdzong przez Komisie
Europejska.® Zapewni to Paristwa danym odpowiedni poziom bezpieczeristwa.

Prawa os6b, kidrych dane dotyczg

% Art. 9 ust. 2 |it. 2 RODO.
S Art. 6 ust. 11it. a RODO;
_®Art. 7 ust. 3 RODO;

7 hitips://www.google.com/zbout/datacenters/inside/locations/index.tnl
2 hitps:/fwviw.privacyshield.gov



Na zasadach okreslonych przez RODO majg Paristwo prawo do:

= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

* sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

® ograniczenia przetwarzania danych oschowych;

usunigcia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznaja Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest niezbedne,
aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.
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